RAPPEL DE L'OBLIGATION REGLEMENTAIRE

Article R4541-8 - Code du travail : L'employeur fait bénéficier les travailleurs dont I'activité comporte des manutentions manuelles selon certaines
conditions (cf complément article R4541-8 )
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Alternance d’exposés, études de situations concrétes au moyen de vidéoprojecteur/paperboard et exercices pratiques.

PUBLIC COMCERNE = Toute personne travaillant dans un

environnement occasionnant le port de charges lourdes ou fré-
quentes

PRE-REQUIS : Néant
LJEL) 2 INTRA ENTREPRISE

NOMIBRE DE PARTICIPANTS : 10 personnes

ECOPREV . SIRET 981 093 933 000 19. N°TVA / FR44981093933.
Société par actions simplifi€ée au capital de 2.000 euros
Déclaration d'activité aupres de la DREETS Nouvelle Aquitaine: En cours
Siege social : 21 Chemin Bonnevie 33130 BEGLES

DUREE DE LA FORMATION : 1 JOUR (7 HEURES)

ACCESSIBILITE: Handicap En cas de situation de handicap, I'Or-
ganisme ECOPREV étudiera la faisabilité de réalisation de la formation.

VALIDATION DES ACQUIS = o Les acquis théoriques sont
évalués sous forme de QCM et la pratique est adaptée au stagiaire. ®
Une attestation est remise a l'issue de la formation.

¢ Nous préconisons un renouvellement de cette formation tous les 3
ans

Modalités, délai d’acces :




